WESTAS

JOHDON SITOUTUMINEN

Westas Group Qy tukee kestavaa kehitysta ja nain ollen myos luonnonvarojen biologisesti, ekologisesti ja sosiaalisesti kestavaa
hyodyntamista. Westas Group Oy:n toiminta seuraa FSC:n toimintaperiaatteen FSC-POL-01-004 v2:n linjauksia. Westas Group Qy ja
sen yritysjohto on sitoutunut olemaan tekematta kauppaa puulla, valittamasta puuta tai puukuitua joka:

tulee alueilta, joissa perinteisia oikeuksia tai kansalaisoikeuksia rikotaan,

tulee korkean suojeluarvon metsista,

on geenimuunneltua perimaa,

on laittomasti hakattua,

tulee alueilta, joissa luonnonmetsaa on hakattu puuplantaasin tai muun korvaavan maankayttémuodon tielta.

Puuraaka-aineen hankinnassaan Westas Group Qy on sitoutunut PEFC- ja FSC- metsasertifiointijarjestelmiin ja toimii niiden
vaatimusten mukaisesti. Puuraaka-aineen hankinnassaan Westas Group Oy sitoutuu toimimaan siten, etta toimitetun puun alkupera
on todennettavissa. Raaka-aineen alkupera todennetaan tassa dokumentissa esitetylla tavalla.

Westas Group Qy myos sitoutuu noudattamaan tyontekijoiden terveyteen, turvallisuuteen ja oikeuksiin liittyvia vaatimuksia, jotka
perustuvat ILO:n tydeldman perusperiaatteita ja -oikeuksia koskevaan julistukseen (1998). Lisaksi sitoudumme noudattamaan
standardeissa maariteltyja sosiaalisia seka terveys- ja turvallisuusvaatimuksia. Sitoudumme my0s varmistamaan ja toteuttamaan

Organisaatio:

ei kayta lapsityovoimaa,
eliminoi pakotetun tai pakollisen tyon kayton,
varmistaa ettei ty0ssa tai ammatissa esiinny syrjintaa ja

Westas Group sitoutuu seuraamaan naiden vaatimuksien toteutumista kyseiseen standardiin liitetyilla seurantakaavioilla tai
vastaavan kaltaisilla toimilla.
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